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เกี่ยวกับการสมัครเป็นสมาชิกสหกรณ์ 
1. สมาชิกสามัญท่ีลาออกไปแล้วอย่างน้อย 2 ปี จึงจะสามารถสมัครเป็นสมาชิกใหม่ได้   
2. ผู้ท่ีจะสมัครเป็นสมาชิกสามัญ ต้องมีอายุไม่เกิน 55 ปีบริบูรณ์ นับถึงวันได้สิทธิ์การเข้าเป็นสมาชิก 

(ยกเว้นการรับโอนสมาชิก) 
3. ชะลอการรับสมัครพนักงานราชการ/พนักงานมหาวิทยาลัย เข้าเป็นสมาชิกสามัญ  
4. การรับโอนสมาชิกจากสหกรณ์ออมทรัพย์อื่นให้อยู่ในดุลยพินิจของคณะกรรมการ  
เกี่ยวกับการชำระหนี้ต่อสหกรณ์ 
5. สมาชิกท่ีเกษียณอายุราชการหรือลาออกจากราชการท่ีประสงค์ขอผ่อน ผันการชำระหุ้น เงินงวด   

ชำระหนี้ ต้องทำหนังสือขอผ่อนผันได้จนถึงวันท่ีคลังจ่ายเงิน  
6. สมาชิกชำระเงินท่ีสหกรณ์เรียกเก็บรายเดือนผ่อนผันให้ชำระช้าได้ 5 วันทำการ นับต้ังแต่วันเรียกเก็บ

(วันรับเงินบำนาญ / รับเงินเดือน แล้วแต่กรณี) ยกเว้นข้าราชการในประจำการ ท่ีเรียกเก็บส่วนต่าง  
30% จากธนาคาร ต้องชำระครบในวันท่ีเรียกเก็บ และท้ัง 2 กรณี ต้องชำระหนี้ ท่ีค้างให้ครบก่อน            
จึงจะมีสิทธิ์ทำธุรกรรมด้านสินเช่ือได้  

7. การชำระหนี้ของสมาชิกท่ีไม่สามารถชำระหนี้ได้ครบตามท่ีสหกรณ์เรียกเก็บ ให้หักชำระตามลำดับ 
ดังนี้ 
1) ค่าหุ้นรายเดือน 
2) ดอกเบ้ียและเงินต้นเอื้ออาทร 
3) ดอกเบ้ียและเงินต้นกองทุนความมั่นคง 
4) หักให้สมาคมต่างๆ  
5) ดอกเบ้ียค้าง 
6) ดอกเบ้ียเงินกู้ทุกประเภท 

8. สมาชิกท่ีมีภาระหนี้เงินกู้สามัญและเงินกู้เอื้ออาทรท้ัง 2 ประเภท หากประสงค์จะตัดชำระหนี้เงินกู้
สามัญให้สามารถดำเนินการตัดชำระหนี้ได้ ในยอดเงินกู้สามัญท่ีมากกว่า 1 ล้านบาท  

9. กรณีดังต่อไปนี้ ถือว่าเป็นการ “ผิดนัดชำระหนี้” ( อาจมีผลถูกตัดเฉล่ียคืนตามระเบียบ )  
1) ชำระหนี้ไม่ครบจำนวนตามท่ีเรียกเก็บ 
2) ชำระหนี้ช้ากว่าวันท่ีผ่อนผันให้ 5 วันทำการ 
3) ไม่ชำระหนี้ท่ีต้องรับผิดชอบในฐานะผู้ค้ำประกัน 
4) ข้าราชการในประจำการท่ีชำระไม่ครบตามท่ีเรียกเก็บในวันรับเงินเดือน 

เกี่ยวกับการกู้เงินกับสหกรณ์ 
10. การกู้เงินทุกประเภท 

1) ผู้กู้ยื่นแบบคำขอกู้ พร้อมแนบใบรับรองเงินเดือนตามแบบของสหกรณ์ฯ หรือใช้สลิปเงินเดือน          
ท่ีหัวหน้าหน่วยงานรับรอง สำหรับข้าราชการบำนาญใช้หนังสือรับรองจากหน่วยงานหรือ BANK 
STATEMENT ย้อนหลัง 3 เดือน 
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2) การมอบอำนาจรับเงิน ต้องแนบสำเนา บัตรประจำตัวท่ีรับรองสำเนาถูกต้องของผู้มอบอำนาจ 
และผู้รับมอบอำนาจ ท้ังนี้ ต้องไม่มอบอำนาจแก่บุคคลภายนอกท่ีไม่ได้เป็นสมาชิก  

3) สหกรณ์งดการให้กู้เงินในวันเงินเดือนออก ยกเว้นเงินกู้สามัญไม่เกินค่าหุ้น 
11. การกู้เงินทุกประเภท ยกเว้นเงินกู้ฉุกเฉิน 

1) ต้องเสนอแบบคำขอกู้เงินผ่านผู้บังคับบัญชาช้ันต้นเพื่อให้ความเห็นชอบก่อนนำเสนอ   
คณะกรรมการสำหรับผู้บริหารสถานศึกษา/ผู้บริหารหน่วยงาน ข้าราชการบำนาญและ 
สมาชิกท่ีขอกู้เงินไม่เกินค่าหุ้นสามารถรับรองตนเองได้ 

2) ต้องแนบเอกสารของผู้กู้และผู้ค้ำประกันท่ีรับรองสำเนาถูกต้อง ดังนี้ 
(1) สำเนาบัตรข้าราชการหรือบัตรประชาชน (ท่ีไม่หมดอายุ) 
(2) เอกสารประกอบอื่น ๆ เช่น สำเนาใบเปล่ียนช่ือหรือนามสกุล เป็นต้น 
(3) สมาชิกหน่วยนอกสังกัดต้องแนบหนังสือรับรองการเป็นหนี้ธนาคารออมสิน และสมาชิก

สังกัด มรภ. ต้องแนบหนังสือรับรองจากสหกรณ์เครดิตยูเนี่ยนมหาวิทยาลัยราชภัฏรำไพ
พรรณี จำกัด เพิ่มเติมด้วย 

3) สมาชิกท่ีมีอายุ 50 ปี ขึ้นไป ให้คิดบำนาญเมื่อเกษียณ และไม่นำเงินวิทยฐานะมาคิดเงินได้   
   รายเดือนในการคำนวณสิทธิ์การกู้ แนบสำเนา กพ.7 (ยกเว้นกรณีกู้เงินสามัญไม่เกินค่าหุ้น)   
   และต้องนำเสนอคณะกรรมการ 

4) สมาชิกท่ีมีอายุ 50 ปีขึ้นไป รายใดท่ีคำนวณผลต่างของสวัสดิการกับภาระหนี้ สิน พบว่า         
ไม่มีผลต่าง มีเงินคงเหลือตามเกณฑ์ 30 % หรือ 4,500 บาท ชำระหนี้หมดภายในอายุ 60 ปี   
อนุมัติเป็นหลักการให้จ่ายเงินกู้ได้ 

5) สมาชิกท่ีมีอายุต้ังแต่ 60 ปี เมื่อยื่นกู้สหกรณ์จะตรวจสอบสถานะการเป็นบุคคลล้มละลายก่อน  
6) เงินรายได้พิเศษของสมาชิกทุกสังกัด ไม่นำมาคิดเป็นเงินได้รายเดือนในการคำนวณสิทธิ์การกู้ 
7) วันท่ีสมาชิกยื่นกู้ สหกรณ์จะคำนวณเงินสวัสดิการท่ีพึงได้รับกับภาระหนี้สินท้ังหมด ถ้าพบว่า         

มีผลต่าง สมาชิกต้องสมัครเป็นสมาชิกสมาคม ฌสจ. / ฌสค. / ฌสคค. / สสอค. / สส.ชสอ. / 
หรือนำเงินสงเคราะห์  ชพค. / หรือทำประกันชีวิตคุ้มครองสินเช่ือเพื่อนำเงินทุนประกัน           
มาคำนวณเป็นสวัสดิการให้ ท้ังนี้ถ้ามีผลต่างต้ังแต่ 100,000 บาท ถึง 300,000 บาท อนุมัติ      
เป็นหลักการให้กู้ได้ทันที  แต่ถ้ามีผลต่างมากกว่า 300,000 บาท ต้องนำเสนอคณะกรรมการ
พิจารณา 

8) สมาชิกท่ีมีการชำระหนี้ในฐานะผู้ค้ำประกันอยู่เดิม หากประสงค์จะขอกู้เงินเพิ่ม (ยกเว้น เงินกู้
ฉุกเฉิน)  โดยทำสัญญาเงินกู้ฉบับใหม่ ให้ดำเนินการดังนี้ 
(1) กรณีคำนวณสิทธิ์การกู้ ไม่นำยอดหนี้ในฐานะผู้ค้ำประกันมารวม 
(2) กรณีคำนวณผลต่างเงินสวัสดิการ ให้นำยอดหนี้ในฐานะผู้ค้ำประกันมารวม 

9) การจ่ายเงินกู้ทุกประเภท (ยกเว้นเงินกู้ฉุกเฉิน) ให้จ่ายโดยโอนเข้าบัญชีเงินฝากออมทรัพย์ (อส.) 
12. ผู้ท่ีเป็นเป็นสมาชิกตั้งแต่ ม.ค. 63 เมื่อยื่นกู้ทุกประเภท ให้ใช้เกณฑ์เงินเดือนคงเหลือร้อยละ 30 
13. การกู้ เงินทุกประเภท ต้องมีเงินได้รายเดือนคงเหลือไม่น้อยกว่าร้อยละ 30 หรือ 4,500 บาท            

(ยกเว้นเงินกู้เอื้ออาทร ต้องมีเงินเหลือตามระเบียบ) 
14. สมาชิกกลุ่มลาออกจากงาน กลุ่มหักบัญชีเงินฝาก และสมาชิกสมทบ กรณีจะทำธุรกรรมด้านสินเช่ือ

ทุกประเภท ต้องมีเงินคงเหลือในบัญชี อส.ไม่น้อยกว่า 4,500 บาท และต้องเพียงพอต่อการชำระหนี้
ในเดือนถัดไป 



3 
 

 

15. สมาชิกท่ียื่นกู้ประเภทท่ีมีผู้ค้ำประกัน ให้ถ่ายสำเนาบัตรประจำตัวประชาชนรับรองสำเนาด้วยลายมือช่ือ
ในเอกสารฉบับจริง และระบุข้อความ “ใช้เป็นเอกสารประกอบการค้ำประกันเงินกู้ของ.......(ผู้กู้).......”            
ในเอกสารด้วยลายมือของผู้ค้ำประกัน  

16. สมาชิกท่ีกู้เงินสามัญโดยไม่เกินมูลค่าหุ้น ให้กู้ได้ไม่เกินร้อยละ 90 ของเงินค่าหุ้น แต่ไม่เกิน 2,500,000 บาท
สมาชิกท่ีโอนมาจากสหกรณ์อื่น การใช้สิทธิ์กู้ในครั้งต่อไปให้นับเฉพาะอายุการเป็นสมาชิกสหกรณ์        
ออมทรัพย์ครูจันทบุรี จำกัด (ยกเว้นสมาชิกโอนมาไม่มีภาระหนี้) 

17. สหกรณ์รับหลักทรัพย์ท่ีสลักหลังห้ามโอนในการจำนองค้ำประกัน ระยะเวลาท่ีเหลือไม่เกิน 1 ปี  จึงจะ
สามารถนำมาใช้ค้ำประกันได้  

18. สหกรณ์รับอสังหาริมทรัพย์ตามสำนักงานท่ีดินจังหวัดรับจดจำนองประเภท โฉนดท่ีดิน โฉนดท่ีดิน        
ตราจอง นส. 3  นส. 3 ก. อาคารชุดพร้อมโฉนดท่ีดิน ในจังหวัดจันทบุรี และต่างจังหวัด ท้ังท่ีเป็น          
กรรมสิทธิ์ของตนเอง ของคู่สมรสท่ีชอบด้วยกฎหมาย หรือของบุคคลอื่นท่ีใช้จำนองเป็นหลักประกัน           
(อสังหาริมทรัพย์ท่ีอยู่ต่างจังหวัด สมาชิกเป็นผู้รับผิดชอบค่าใช้จ่าย)            

19. ให้คัดช่ือผู้ค้ำประกันเงินกู้กองทุนเพื่อความมั่นคง ท่ีถึงแก่กรรมออก กรณีท่ีมีผู้ค้ำประกันเหลือ ต้ังแต่   
2 คน ขึ้นไป  

20. สมาชิกท่ีกู้เงินกองทุนเพื่อความมั่นคงฯ ในกรณีท่ีมีผู้ค้ำประกัน 2 คน หากผู้ค้ำประกันคนใดคนหนึ่ง   
ถึงแก่กรรม และผู้กู้มี เงินมูลค่าหุ้นมากกว่าภาระหนี้ เงินกู้กองทุนความมั่นคงคงเหลือ ให้คัดช่ือ           
ผู้ค้ำประกันท่ีถึงแก่กรรมออก  

เกี่ยวกับการกู้เงินกองทุน 
21. สมาชิกท่ีกู้เงินกองทุนสวัสดิการเพื่อความมั่นคงฯ  

1) การใช้สิทธิ์ครั้งแรกต้องนำเสนอคณะกรรมการพิจารณา และผู้กู้ต้องมีอายุไม่เกิน 55 ปีบริบูรณ์       
นับถึงวันยื่นคำขอกู้ 

2) สมาชิกท่ีออกจากการเป็นสมาชิกกองทุน ฯ ไม่มีสิทธิ์กลับมาเป็นสมาชิกกองทุน ฯ ได้อีก 
22. สมาชิกกองทุนสวัสดิการเพื่อความมั่นคงฯ หรือ กองทุนเอื้ออาทร ท่ีเสียชีวิตภายใน 1 ปี นับแต่วันท่ี 

เข้าเป็นสมาชิกกองทุน จะไม่ได้รับสิทธิ์สวัสดิการจากกองทุน  

เกี่ยวกับการกูเ้งินสามญัเพื่อเสริมสภาพคล่อง 
 กรณีจ่ายเงินกู้ให้สมาชิกได้ทันท ี 

23. คำนวณเงินกู้มีผลต่างสวัสดิการท่ีพึงได้รับจากสหกรณ์กับภาระหนี้สินไม่เกิน 300,000 บาท (ยกเว้นการ
ทำประกันชีวิตผลต่างสวัสดิการกับภาระหนี้สิน จำนวน 300,000 บาท ส่วนท่ีเกินจาก 300,000 บาท  
ให้ทำประกันชีวิตคุ้มครองสินเช่ือ หรือใช้เงิน ชพค. มาเป็นหลักประกัน)  

24. สมาชิกท่ีอายุไม่ถึง 50 ปี หากคำนวณเงินได้รายเดือนแล้ว มีเงินได้รายเดือนคงเหลือ 30% หรือไม่น้อยกว่า 
4,500 บาท 

25. สมาชิกท่ีอายุ 50 ปี ขึ้นไป คิดคำนวณบำนาญยื่นกู้แล้วมีเงินได้รายเดือนคงเหลือ 30% หรือไม่น้อยกว่า
4,500 บาท  

26. สมาชิกท่ีอายุ 50 ปี ขึ้นไป หากคำนวณบำนาญแล้วมีเงินได้รายเดือนคงเหลือน้อยกว่าเกณฑ์ ประสงค์
ขอใช้เงินได้รายเดือนปัจจุบัน ส่งชำระเงินงวดภายในอายุงานราชการท่ีเหลืออยู่ และมีเงินได้รายเดือน
คงเหลือตามเกณฑ์ 30% หรือไม่น้อยกว่า 4,500 บาท  
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27. สมาชิกลูกจ้างประจำ / ลูกจ้างประจำอายุ 50 ปี ขึ้นไป คำนวณบำเหน็จรายเดือน มีเงินได้รายเดือน           
คงเหลือ 30% หรือไม่น้อยกว่า 4,500 บาท ให้กู้ได้ตามสิทธิ  

28. สมาชิกลูกจ้างประจำ / ลูกจ้างประจำอายุ 50 ปี ขึ้นไป คำนวณบำเหน็จรายเดือนแล้วมีเงินได้รายเดือน 
     คงเหลือต่ำกว่า 30% หรือไม่น้อยกว่า 4,500 บาท ประสงค์ขอใช้เงินได้รายเดือนปัจจุบัน ส่งชำระเงินงวด     
     ภายในอายุงานราชการท่ีเหลืออยู่ และมีเงินได้รายเดือนคงเหลือ 30% หรือไม่น้อยกว่า 4,500 บาท  

กรณีนำเสนอคณะกรรมการพิจารณาก่อนจ่ายเงินกู้ 
29. คำนวณเงินกู้มีผลต่างสวัสดิการท่ีพึงได้รับจากสหกรณ์กับภาระหนี้สินเกิน 300,000 บาท (ยกเว้นการ

ทำประกันชีวิต ผลต่างสวัสดิการกับภาระหนี้สิน จำนวน 300,000 บาท) ส่วนท่ีเกินจาก 300,000 บาท
ให้ทำประกันชีวิตคุ้มครองสินเช่ือ หรือใช้เงิน ชพค. มาเป็นหลักประกัน  

30. สมาชิกบำนาญ / ข้าราชการ ท่ีมีเงินได้รายเดือนคงเหลือไม่พอชำระหนี้ ไม่เป็นไปตามเกณฑ์เงินคงเหลือ
30% หรือ 4,500 บาท เงินเดือนติดลบ ให้ยื่นคำขอกู้เปล่ียนสัญญาไม่เกินวงเงนิกู้ท่ีมีอยู่เดิม (ฉ./ก./ศ.
แล้วแต่กรณี 
1) ประวัติมีเงินกู้ ฉ.พ. ไม่เกิน 100,000 บาท ขอยื่นกู้ได้ไม่เกิน 300,000 บาท 
2) ประวัติมีเงินกู้ ฉ.ฉ. / ฉ.AL ปกติ ขอยื่นกู้ได้ไม่เกิน 400,000 - 500,000 บาท 

  ทั้งนี้ เงินได้รายเดือนท่ีไม่พอชำระหนี้ ติดลบ ไม่เป็นไปตามเกณฑ์เงินคงเหลือ 30% หรือ 4,500 บาท 
 เมื่อยื่นขอกู้เงินแล้วต้องมีเงินได้รายเดือนคงเหลือดีกว่าเดิม หรือติดลบน้อยลง (มีสภาพคล่องดีขึ้น)  

31. สมาชิกท่ีอายุ 50 ปี ขึ้นไป หากคำนวณบำนาญแล้วมีเงินได้รายเดือนคงเหลือน้อยกว่าเกณฑ์เงินคงเหลือ 
30% หรือ 4,500 บาท ประสงค์ขอใช้เงินได้รายเดือนปัจจุบัน ส่งชำระเงินงวดตามระเบียบ      

เกี่ยวกับเรื่องทั่วๆไป        
32. กรณีท่ีบัตรประชาชนและทะเบียนบ้าน ไม่ระบุวันเดือนเกิด ระบุแต่เพียง พ.ศ. เกิด ให้แนบสำเนา                  

กพ.7 หากไม่มีให้นับเป็นวันท่ี 1 มกราคม   
33. กรณีท่ีสมาชิกเปิดบัญชีเงินฝากไว้ และมีการระบุเงื่อนไขการถอนเงินหรือช่ือบัญชีท่ีนอกเหนือจาก  

ช่ือของสมาชิกเอง หากสมาชิกถึงแก่กรรม สหกรณ์จะจ่ายเงินฝากให้กับผู้รับผลประโยชน์ท่ีสมาชิกระบุไว้ 
โดยไม่คำนึงถึงผู้ท่ีมีช่ืออยู่ในเงื่อนไขการถอนหรือช่ือบัญชี ดังนั้น หากสมาชิกประสงค์จะให้สหกรณ์
จ่ายเงินฝากบัญชีนั้นให้กับผู้ใดต้องระบุในใบมอบผลประโยชน์ให้ชัดเจน 

34. สมาชิกท่ีถึงแก่กรรม สหกรณ์งดดอกเบี้ย เงินกู้ฉุกเฉิน/สามัญ/การศึกษา/ศึกษาดูงาน ให้เปน็เวลา 90 วัน         
นับแต่วันท่ีถึงแก่กรรม  

35. สมาชิกท่ีขอลาออกจากสหกรณ์ (ต้องไม่มีภาระผูกพันการค้ำประกัน) ต้องยื่นคำขอลาออกด้วยตนเอง
เท่านั้น  

36. บุตรบุญธรรมของสมาชิกท่ีมีหนังสือรับรองถูกต้องตามกฎหมาย ให้มีสิทธิรับเงินสวัสดิการทุนการศึกษา
บุตร จากสหกรณ์ได้  

 
 

 
มติคณะกรรมการดำเนินการ ชุดท่ี 59   
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